FICHA 35TGGSSTN - 3172059 COMPETENCIA: 230101066 Ejecutar acciones de promot

de riesgos del trabajo para la poblacién cubierta y no cubierta por el ser. en relacién con las necesidades identificadas

NOMBRE DEL PROGRAMA: Tecnélogo en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

FORMA DE VALORACION DE LA EVIDENCIA
ENTREGA DE LA
. . EVIDENCIA EVIDENCIA
CONBETENCIY Enumere I::f:::ﬁ::::: :Ri':.z:fff asignados NOMERE DEL AP::‘::::;sK:::?i::ad)e tosaprenclces FECHA DE ENTREGA E1 |sA33.1| E2 |sA332| E3 |sa341| 4 |sA331| es | N | e | P Enuncia evidencia de fio y imiento a
P! e aslg! -3 -3 A4 -3 332 342 recolectar en proceso formativo
FISICO DIGITAL A/D A/D A/D A/D A/D A/D A/D A/D A/D A/D A/D A/D
ANA CAROLINACABALLERO COCHERO X X CONOCIMIENTO #1
L-FZESERIEEIE Fase Planeacién
1. CONOCIMIENTO #1 PYP II. Cuestionario 2 Ejecucion PYP Il.. Respuestaa
ANDERSON DUVANBOHORQUEZ OSORIO X X . preguntas sobre: Normativa relacionada con promocion de la salud
DESEMPENO #1 prevencién de riesgos en Colombia, direccionamiento estratégico, habilidades
3 Semana de 6n, liderazgo y
DELSY JULIETHALFONSO RAMIREZ X X U Modelo Didactico Operativo MDO.
2. DESEMPERIO #1. PYP n D\agm‘)stlco del contenido de los programas de
induccion, n las
EDSON ALEXISVAQUIRO ROMERO X X PRODUCTO #1 sobre normativa re\aclonada con promoclon delasaludy prevenc\on de
4 Semana riesgos. y de modelos Disefio de
i para la de la induccion,
Fase Planeacion - . |EDUAR GIOVANNIPEREZ BORBON X X 23 FEBRERO de modelos Juego de roles acerca de );ntrenamiemo
Resultados de aprendizaje: -23010106602 Definir
f h o mpleador - trabajador.
Competencia: 30101066 programa de induccion, capacitacion y CONOCIMIENTO #2 3.PRODUCTO #1, PYP I, Ducumenlo escrito’ Programa de induccién,
Ejecutar ac;:iones de entrenamiento en enfoque de  seguridad de EMERSON STIVENGONZALEZ RAMIREZ X X 5 Semana ony para la empresa proyecto.
promocion de la salud y acuerdo con politicas de la organizacion. 2 MARZO
prevencion de riesgos . i JEIMMY CAROLINAGUZMAN VERGARA X X < Fase Ejecucién
del trabajo para Ia Fase Ejecucién: - DESEMPENO #2 4. CONOCIMIENTO #2 PYP II. Cuestionario 3 Ejecucion PYP I. Respuesta a
poblacién cubiertay no | 23010106603 Ejecutar procesos de induccion, 6 Semana preguntas sobre: Compromiso de la direccién - Norma 9001:2015 Cléusula 5
cubierta por el ser. en capacitacion y entrenamiento en enfoque de JUAN ALEJANDROYEPES SANDOVAL X X 9 MARZO recursos y apoyo logistico, estrategias en educacion para adultos, principios
,e|aci§n con las seguridad con base en el programa establecido por fundamentales del aprendlzaje acciones de formacion para adultos,
’ izacion. PRODUCTO #2
necesidades fa organizacion LAURA VALENTINANOVOA SANTANA X X 7 Semana 5. DESEMPENO #2. PYP . Ejecucion de ceminario il sobre tema
identificadas modelos F s imiento y Evaluacié 16 MARZO asignado. Disefio de fichas técnicas para la planeacion de la capacitacion.
o : ase : Seguimiento y Evaluacion VIDEO CAPACITACION
humanisticos sociales : "
normas técnicas Iegalei 23010106604 Evaluar los procesos de induccion, |LEIDY KATHERINECASTANO VASQUEZ X X 6. PRODUCTO #2 PYP Il. Documento escrito que contiene el andlisis,
vigentes. capacitacion y entrenamiento con base en los CONOCIMIENTO #3 ontenido y evidencia de la 6n siguiendo los
. indicadores de gestion, que faciliten el seguimiento 8 -9 Semana CINCO COMPONENTES DE LA CAPACITACION (Ficha Tecnica, Apoyo
de los resultados y Ia toma de acciones preventivas |LINDA KARENSANTANA VARGAS X X 26 MARZO Audio-Visual, Listado de aswstfnma e'valuacwc(m a) los trabajadores, evaluacion a
los conferencistas)
y correctivas. N
LIZETH DAYANAROJAS VANEGAS X X DESEMPENO #3
10 Semana Fase : Seguimiento y Evaluacion
30 MARZO 7. CONOCIMIENTO #3 PYP Il. C: Segy Ev PYP Il. Respuesta a
MIGUEL ANGELRODRIGUEZ BLANCO X X preguntas sobre ontinuo, acciones v
o oficiencia, eficaci, afechvidad y productividad.
F'R;?I:;UCTO #3 8 DESEMPENO wa PYP II. Desarrollo de actividades que permuan definir los
emana e induccion,
NAYERLIMADRIGAL POVEDA, X X 6 ABRIL 9. PRODUCTO #3 PYP informe de CAPACITACION. con los 5 componentes
e INDICADORES
VIVIANNE ALEXANDRAFORERO CORREDOR X X PRESENTACION FINAL
6 - 9 ABRIL
YURY MILENARAMIREZ TAPIERO X X
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